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1. IVADAS

Vilniaus lop3elio-darzelio ,,Zirmiinéliai** strateginio plano tikslas — uztikrinti efektyvy jstaigos
veiklos valdyma, telkti bendruomene¢ aktualioms problemoms spresti, numatyti, kaip bus
jgyvendinami jstaigos veiklai keliami reikalavimai, planuoti kaitos pokycius jgyvendinant plane
numatytasias programas ir uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe. Istaigos strategini plang rengé
strateginio planavimo komanda, kurig sudaré¢ jstaigos vadovai, pedagogai, bendruomenés nariai.

Vilniaus lop3elio-darzelio ,,Zirmiinéliai strateginis veiklos planas 2023-2027 metams atliepia
Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatas, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo
pakeitimo jstatyma, Geros mokyklos koncepcijos nuostatas, Vilniaus miesto strateginio plétros plano
2021-2030 m. strategines kryptis, jstaigos nuostatus ir apibrézia organizacinés veiklos rezultatus.
Sudarant strategini plang atsizvelgta ] istaigos vykdomg veikla, turimus iSteklius, jstaigos
bendruomenés nariy pasitilymus, jstaigos socialinés aplinkos ypatumus. 2021 m. jstaiga dalyvavo
Ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programas vykdanciy mokykly veiklos kokybés
jsivertinimo metodikos iSbandyme ir atliko vidinj jsivertinimg. Taip pat vyko iSorinio vertinimo
metodikos i¥bandymas 2021 m. rugséjo 13, 14 d. Sie duomenys padéjo kuriant strateginj plang ir yra
integruoti | priemoniy ir rodikliy numatyma.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés
principy.

e Vilniaus lopSelis-darzelis Nr. 92 jsteigtas 1966 m. vasario 26 d. Vilniaus miesto tarybos

sprendimu Nr.76 1997 rugséjo 24 d. darzeliui suteiktas vardas ,,Zirminéliai®.
e Identifikavimo kodas — 290020620.
e Darzelio priklausomybeés tipas — 2 (savivaldybés).
e Darzelio adresas: Zirmﬁnq g. 13, LT - 09103 Vilnius, telefono Nr. 2766397, 2766398, el. pastas:

rastine@zirmuneliai.vilnius.Im.lt.

e Internetiné svetainé: www.zirmuneliai.vilnius.Im.lIt

e Facebook puslapis: https://www.facebook.com/Zirmuneliai.darzelis

e Ugdymo kalba — lietuviy kalba.

e Darzelio steigéjas - Vilniaus miesto savivaldybés taryba, kodas - 8864892, adresas -
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

e Ugdymo forma — dieniné.

e Pagrindiné veiklos rusis - ikimokyklinis ugdymas (su prieSmokyklinio ugdymo grupémis).


mailto:rastine@zirmuneliai.vilnius.lm.lt
https://www.facebook.com/Zirmuneliai.darzelis

e [staigos darbo laikas nuo 6.30 iki 18.30 val.
o Lopselis-darzelis komplektuojamas steigéjo nustatyta tvarka ir yra i§laikomas steigejo 1éSomis.
Istaigoje veikia 12 grupiy, kuriose ugdomi vaikai nuo 1,5 m. iki 6 m. amziaus.

Vilniaus lopselio-darZelio ,,Zirminéliai“ savo veikla grindzia Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos norminiais teisés aktais, Vilniaus miesto
savivaldybés tarybos sprendimais, jstaigos nuostatais, Ikimokyklinio ugdymo programa, Metine
veiklos programa.

Lopselis-darzelis ,,Zirmiinéliai” parengé ir nuo 2007-09-01 dirba pagal ikimokyklinio ugdymo
programa ,,Vaikystés pasaulyje”, kuri atnaujinta 2017 m. PrieSmokyklinis ugdymas vykdomas
vadovaujantis ,,PrieSmokyklinio ugdymo bendrgja programa”. PrieSmokyklinés grupés dalyvauja
tarptautingje programoje ,,Zipio draugai”. Grupése dirba ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
lavinimo mokytojas. Pagalba vaikams teikia logopedas, psichologas, socialinis pedagogas.

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Zirmiinéliai“ strateginis veiklos planas 2023-2027 metams nusako
plétros strategines kryptis, tikslus, uZdavinius, jgyvendinimo rodiklius. Jgyvendinant strateginio
veiklos priemoniy plana, bus organizuojamas ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas, uztikrinant

vaiky saugumg ir tenkinant darZelio bendruomenés nariy bei mikrorajono gyventojy poreikius.



2. MOKYKLOS STRATEGIJA
2.1. Vizija

Atsizvelgiant | kiekvieno vaiko dvasines ir fizines galimybes sukurta aktyvaus, motyvuoto

vaiko ugdymo(si) aplinka, atvira kiekvienam bendruomenés nariui.

2.2. Misija

Teikti kokybiska, atitinkantj vaiko poreikius ikimokyklinj ir prieSmokyklin; ugdyma.
Bendradarbiaujant su $eima ugdyti sociokultirinius jgudzius ir nuolat siekti garantuoti vaiko

galimybes atitinkantj branduma

2.3. Vertybés

[staigoje vertinama aktyvi, pozityvi kaitai bendruomené. Puoseléjamas geras mikroklimatas,

kuriamos savitos tradicijos.

2.4. Tikslai

1. Plétoti | vaikg orientuota, kokybiska ir Siuolaikin} ugdyma.
2. Telkti besimokan¢ig, motyvuota, susitarimy siekianc¢ig bendruomeng.

3. Kurti saugia aplinka, skatinancig vaika aktyviai veikti, mastyti, judéti.

2.4.1. Tikslai ir uzdaviniai

1. Plétoti | vaikg orientuota, kokybiska ir Siuolaikinj ugdyma.
Uzdaviniai:
1.1. kurti tyrinéjimo, kiirybines, temines, edukacines erdves.;

1.2. tobulinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo turinj.

2. Telkti besimokanciag, motyvuota, susitarimy siekian¢ig bendruomeneg.
Uzdaviniai:
2.1. siekti, kad jstaigos bendruomenés nariai dalyvauty mokymuose, seminaruose ir Kkituose

edukaciniuose renginiuose, bei dalintysi gergja patirtimi;
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2.2. tobulinti bendruomenés nariy bendradarbiavimo kultiira;

2.3. aktyvinti Seimy dalyvavimg lopselio-darzelio veikloje.

3. Kaurti saugiag aplinka, skatinancig vaika aktyviai veikti, mastyti, judéti.

Uzdaviniai;

3.1. gerinti saugios ugdymo aplinkos kokybe;

3.2. sudaryti palankias salygas vaiky sveikos gyvensenos jgudziy ugdymui(si).

2.4.2. Priemoniy planas

1. Tikslas — plétoti j vaikg orientuota, kokybiska ir Siuolaikinj ugdyma.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai | IStekliai (tikst.
vykdytojai Eur.)
1. Kurti tyrinéjimo, |1.1. Naujy tyrinéjimo, Direktorius, |2023-2027 m.| Mokymo léSos,
kiirybines, temines, [ktrybiniy, teminiy lauko direktoriaus projekty 1éSos
edukacines erdves. |erdviy kiirimas ir seny pavaduotojas 30,0
modernizavimas. ugdymui,
direktoriaus,
pavaduotojas dikiui
1.2. Grupiy edukaciniy Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
erdviy pertvarkymas ir direktoriaus iStekliai,
turtinimas, funkcijy pavaduotojas mokymo 1éSos
praplétimas, pritaikymo ugdymui, 25,0
didinimas skirtingy direktoriaus
poreikiy turintiems pavaduotojas tikiui
vaikams.
1.3. IT, IKT priemoniy Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
jvairovés didinimas. direktoriaus iStekliai,
pavaduotojas mokymo lésos,
ugdymui, savivaldybés
direktoriaus 1ésos 20,0
avaduotojas tikiui
2. Tobulinti 2.1. Ugdymo programy Direktorius, [2023-2027 m.| Zmogiskieji
ikimokyklinio ir  [igyvendinimo direktorius iStekliai.
prieSmokyklinio  |reflektavimas, pavaduotojas
ugdymo turinj. atnaujinimas gerinant ugdymui, sukurta
ugdymo kokybe. darbo grupé.
2.2. Vaiko pasiekimy Direktorius  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
vertinimo ir ugdymo pavaduotojas iStekliai.
planavimo tobulinimas. ugdymui, grupiy
pedagogai ir Kiti
specialistai.
2.3. Jtraukiojo ugdymo Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
palankios aplinkos direktoriaus iStekliai,
kiirimas, atsizvelgiant j pavaduotojas mokymo 1éSos




kiekvieno vaiko
individualuma.

ugdymui, Vaiko
gerovés komisija,
grupiy pedagogai,
specialistai

10,0 Eur.

2. Tikslas — telkti besimokanc¢ia, motyvuota, susitarimy siekian¢ia bendruomene.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai | IStekliai (tikst.
vykdytojai Eur.)
1. Siekti, kad 1.1. Mokytojy Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
istaigos kompetencijy ir pavaduotojas istekliai,
bendruomenés kvalifikacijos tobulinimas. | ugdymui, grupiy mokymo 1éSos
nariai dalyvauty pedagogai 8,0
mokymuose, 1.2. Mokytojy, juy padéjéjy Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
seminaruose ir ir Svietimo pagalbos direktoriaus iStekliai,
kituose specialisty mokymai, pavaduotojas mokymo 1éSos,
edukaciniuose pleciant jy kompetencijas savivaldybés
renginiuose bei itraukiojo ugdymo srityje. 1¢S0s 3,6
dalintysi geraja 1.3.Vykdomi mokytojy Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
patirtimi. pasitarimai, dalijimasis pavaduotojas istekliai.
geraja patirtimi ir ugdymui, grupiy
kylanc¢iais sunkumais, pedagogai
tobulinami reflektavimo,
darbo kokybés vertinimo
gebéjimai.
2. Tobulinti 2.1. Organizuojamos Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
bendruomenés nariy ledukacijos jstaigoje ar uz pavaduotojas iStekliai,
bendradarbiavimo  fjstaigos riby pedagogams ir| ugdymui, grupiy mokymo 1éSos
kultiira. kitam personalui, plétojant | pedagogai, kitas 2,0
bendradarbiavimo kulttira. [jstaigos personalas
2.2. Itraukti tévus j vaiky Direktorius, |2023-2027 m.| Zmogiskieji
ugdymo(si) procesa pavaduotojas iStekliai
(veiklas grupése, projektus,| ugdymui, grupiy
renginius, ekskursijas ir pedagogai, tévai
pan.).
2.3. Igyvendinti savo Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
istaigos projektus, pavaduotojas iStekliai,
renginius ir dalyvauti kity | ugdymui, grupiy mokymo 1éSos
istaigy organizuojamose pedagogai 1,0
ivairiose veiklose.
3. Aktyvinti Seimy 3.1. Itraukti tévus aktyviau Direktorius, |2023-2027 m.| Zmogiskieji
dalyvavimg dalyvauti miesto, jstaigos ar ~ pavaduotojas iStekliai
lopselio-darzelio  |kitose paskaitose vaiky ugdymui, grupiy
veikloje. ugdymo tematika. pedagogai




3.2. Skatinti tévus aktyviau
naudotis el. darzelio
platforma ,,Miisy darzelis®.

Direktorius,
pavaduotojas
ugdymui, grupiy
pedagogai

2023-2027 m.

Zmogiskieji
iStekliai

3.Tikslas - kurti saugia aplinka, skatinan¢ia vaika aktyviai veikti, mastyti, judéti.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai | IStekliai (tukst.
vykdytojai Eur.)
1. Gerinti saugios |1.1. Prevenciniy programy Direktorius,  [2023-2027 m.| Zmogiskieji
ugdymo(si) aplinkosjintegravimas, kurybiskas jy|  direktoriaus istekliai,
kokybe. taikymas ugdymo procese. | pavaduotojas mokymo 1éSos
ugdymui, grupiy 2,0
pedagogai
1.2. Dalyvavimas sveikatos|  Direktorius, |2023-2027 m.| Zmogiskieji
saugojimo ir stiprinimo direktoriaus iStekliai,
projektuose, akcijose, pavaduotojas mokymo 1éSos
konkursuose ir renginiuose,| ugdymui, grupiy 0,8, projekty
itraukiant bendruomeng. pedagogai 1¢30s
1.3. Socialinés-emocingés Direktorius, |2023-2027 m.| Zmogiskieji
aplinkos plétojimas. pavaduotojas istekliai,
ugdymui, grupiy mokymo 1é$os
pedagogai 1,0, projekty
1€Sos
2. Sudaryti 2.1. Lauko ir vidaus Direktorius, |2023-2027 m.| Zmogiskieji
palankias salygas |sveikatingumo erdviy, direktoriaus iStekliai,
vaiky sveikos priemoniy papildymas, pavaduotojas mokymao 1ésos
gyvensenos jgidziy ffiziniam aktyvumui ugdyti. | ugdymui, grupiy 1,0, projekty
ugdymui(si). pedagogai 1€Sos
2.2. Skatinti sveikos Direktorius,  [2023-2027 m| Zmogiskieji
gyvensenos nuostaty pavaduotojas istekliai
formavimga tiek fizinés, tiek| ugdymui, grupiy
emocinés sveikatos pedagogai
aspektu.
2.3. Bendradarbiavimas su Direktorius,  [2023-2027 m| Zmogiskieji
kitomis jstaigomis ugdant pavaduotojas iStekliai
vaiky sveikatai palankius | ugdymui, grupiy
igiidzius ir nuostatas. pedagogai
2.4.3. Tikslo pasiekimo ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai
Tikslas — plétoti j vaikg orientuotg, kokybiska ir Siuolaikinj ugdyma.
Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
metai metai metai | metai| metai
2023 2024 2025 | 2026 | 2027
1. Kurti Atnaujinamos grupiy lauko 6 2 2 2 1
tyrin€jimo, erdvés naujais jrenginiais
(skaiCius).




kiirybines,
temines,
edukacines
erdves.

Naujy augaly auginimo viety,
lauko lysviy darzovéms
iktirimas grupiy aikstelése ir
[kitose darzelio teritorijos
erdvése (skaicius).

Lauko STEAM erdviy kiirimas
(skaiCius).

Grupése jrengiamos arba
modernizuojamos
nusiraminimo, ramybés erdvés
(skaiCius).

PrieSmokyklinés grupés
apripintos interaktyviomis
lentomis (skaicius).

Edukaciniy roboty diegimas
istaigoje (priemoniy skaiius).

2. Tobulinti
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo turinj.

Atliekama ikimokyklinio
ugdymo(si) programos ir
,,Priesmokyklinio ugdymo
bendrosios programos*
igyvendinimo analize,
reflektavimas, siekiant
kokybisko programy
igyvendinimo (pedagogy
dalyvavimas proc.).

60

65

75

85

95

Vaiky pasiekimy vertinimo ir
ugdymo planavimo kokybes
s¢kmingumo didinimas (el.
platformoje ,,Miisy darZelis*
detalesnis fiksavimas, tévy
komentary siekimas apie vaiko
pasiekimus, VGK jtraukimas |
planavimg ir vertinima,
reflektavimo gebéjimy
tobulinimas) (pedagogy
dalyvavimas proc.).

50

60

65

80

90

Rengiamos individualios
ugdymo programos pagal PPT
rekomendacijas.

Pagal
kilusj
poreikij

Pagal
kilusj
poreikij

Pagal
kilusj
poreikj

Pagal
kilusj
poreikj

Pagal
kilusj
poreikj

Istaiga dalyvauja
tarptautiniuose, Salies, miesto,
regiono projektuose,
programose, akcijose ir/ar
renginiuose (dalyvavusiy grupiy
skaiCius).

8

8

8

12

12

Istaigoje organizuojamos
parodos, projektai, Sventés,
akcijos ir kt. veiklos (darzelio
organizuoty renginiy skaicius).
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Tikslas — telkti besimokancia, motyvuota, susitarimy sieckian¢ig bendruomene.

Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
metai | metai | metai metai | metai
2023 | 2024 | 2025 2026 | 2027
1. Siekti, kad |Pedagogy dalyvavimas 2-3 2-3 2-3 2-3 2-3
jstaigos nuotoliniuose ir tiesioginiuose
bendruomenés [kvalifikacijos tobulinimo
nariai renginiuose (renginiy skaicius).
dalyvauty Pedagogy ir pagalbos specialisty 80 100 100 100 100
mokymuose, |dalyvavimas jtraukiojo ugdymo
seminaruose ir |mokymuose
Kituose (pedagogy dalyvavimas proc.).
eduk_aqmuose_ Pranesimy pristatymas 8 4 5 5 4
renginiuose bei . S .
: . . |metodiniuose pasitarimuose, atviry
dalintysi geraja | . . .
L veikly vedimas ir steb¢jimas
patirtimi. (skaicius).
2. Tobulinti Tarpusavio pagalba taikant 80 80 85 85 85
bendruomenés [principus ,,Kolega — kolegai:
nariy mokomes bendradarbiaudami®,
bendradarbiavi |dalinimasis darbo patirtimi ir kt.
mo kultiirg. (pedagogy dalyvavimas proc.).
Mokytojy jsitraukimas j jstaigos 100 100 100 100 100
savivaldg, darbo grupes (pedagogy
dalyvavimas proc.).
Organizuojami edukaciniai 3 2 2 3 2
renginiai ir iSvykos (skaic¢ius).
3. Aktyvinti Parengti grupiy projektai kartu su 7 6 7 6 7
Seimy tévais, organizuojami renginiai,
dalyvavima atviros veiklos, talkos, kiirybiniy
lopselio-darzelio |dirbtuvéliy vakarai ir kt. (skaiéius).
veikloje. Reguliarus bendradarbiavimas su 14 14 12 12 12
grupiy tévy komitetais, bendry
susitikimy, susirinkimy ir veikly
organizavimas (skaicius).
Vyksta tévy Svietimas, paskaitos 2 3 3 2 2
ir/ar konsultacijos (skaiCius).
Individualis specialisty Pagal | Pagal | Pagal | Pagal | Pagal
susitikimai, konsultacijos SUP kilusj | kilusi | kilusj | kilusi | kilusj
ugdytiniy tévams. poreikj | poreikj | poreikj [ poreikj [poreik]
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Tikslas — kurti saugia aplinka, skatinanc¢ig vaikg aktyviai ir veikti, mastyti, judéti.

Uzdaviniai

Rodikliai

Numatomi rezultatai

metai
2023

metai
2024

metai
2025

metai
2026

metai
2027

1. Gerinti
saugios
ugdymo(si)
aplinkos
kokybe.

Judé¢jima skatinanciy erdviy
[kiirimas lauko aikstelése ir
bendrose erdvése (skaicius).

2

1

Mokytojy, dalyvaujanciy
prevenciniy programy,
stiprinanciy vaiky socialinius,
emocinius jgiidZius: ,,Zipio
draugai®, ,,Kimochiai*
igyvendinime (skaiius).

Ankstyvojo amziaus grupiy
vaiky adaptacijos lengvinimo
priemoniy rengimas: metoding
medziaga tévams, susirinkimai
naujoky tévams (ankstyvojo
amziaus grupiy skaicius).

34

34

34

34

34

Relaksacijos priemoniy vaiky
zaidimy kambaryje, muzikinéje
saléje ir grupése papildymas
moderniomis priemonémis
(procentais).

20-25

20-25

20-25

20-25

20-25

2. Sudaryti
palankias
salygas vaiky
sveikos
gyvensenos
igtidziy
ugdymui(si).

Mokytojy, dalyvaujanciy
sveikatos renginiuose,
konkursuose, akcijose,
projektingje veiklose, jtraukiant
bendruomeng j sveikatingumo
skatinima (pedagogy
dalyvavimas proc.).

60

65

70

85

100

Parengti ir atnaujinti
valgiaraSciai, atsizvelgiant |
sezoniSkuma, vaiky sveikatos
paZymas bei jmanomas
patrauklumo tendencijas.

Pagal
kilusj
poreikj

Pagal
kilusj
poreikj

Pagal
kilusj
poreikj

Pagal
kilusj
poreikj

Pagal
kilusj
poreikj

Apklausos/tyrimai/pasitarimai
dél sveikatai palankaus
maitinimo, jo sistemingo
gerinimo jstaigoje (skaicius).

Irengtas ir tobulinamas
aktyvaus judéjimo aikStynas.
Performuojama dalis lauko
erdviy jrengus naujg sporto
erdve (skaiCius).
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3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano stebésena atlickama viso proceso metu. Direktorius ir pavaduotojai stebi ir
jvertina, ar LopSelis-darZelis jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty
uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinima. Direktorius sudaro strateginio plano stebésenos darbo grupe.

Strateginio planavimo ir stebésenos grupé posédziauja du kartus per metus. Analizés duomenys

fiksuojami formoje.

Tikslas (jrasyti)

Uzdaviniai | Planuotas rodiklis | Pasiektas rodiklis | Planuoti Panaudoti
finansiniai finansiniai
iStekliai iStekliai

UZdavinys 1
(jrasyti)

UZdavinys 2
(irasyti)

UZdavinys 3
(irasyti)

Pastabos (neplanuoti, bet jgyvendinti rodikliai, keitimy poreikio atsiradimo,
apie jgyvendinimo priemoniy keitimo priezastys/pagrindimas ir kt.)
pasiekta
tiksla
ISvada apie
pasiekta
tikslg

Strateginio plano stebésenos darbo grupé pristato bendruomenei strateginio plano
igyvendinimo rezultatus karta per metus iki sausio 31 d. Po metinio strateginio plano jgyvendinimo

jvertinimo strateginis planas, jo tikslai, jgyvendinimo priemonés gali biti kei¢iami.
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4. PRIEDAI

4.1. Ankstesnio strateginio plano igyvendinimo rezultaty apZvalga.

1. Tikslas — modernus ir kokybiskas ugdymas(is).

UZdaviniai Buvo - Pasiekimai
planuojama
Kurti Irengtos trys didesnés lauko pavésinés, futbolo, krepSinio ir dar
inovatyvias . viena bendra sporto aiksté. Nuolat atnaujinamas ir papildomas
. Naujy lauko v ge . . . v
edukacines edukacini lauko zaidimy ir sporto inventorius. Kiekvieng sezong po ziemos
erdves. erdvi k tvarkomos sméliadézés, papildomi lauko jrengimai (supynés
_ . 4o »Qiliuky* gr. aikStel¢je, lauko pieSimo lentos ,,Drugeliy®,
kairimas ir v o ) ) .
L»dauluéiy“ gr., muzikavimo jrengimas bendrose lauko erdvése,
seny e e e o e 1 e
atnauiinimas lauko ciuozyklos ,.Debeseliy®, ,,Dainoreliy®, ,,Visciuky“ gr.),
J " | lauko edukaciniai zaidimai ant asfalto skaifiavimui, raidziy
pazinimui, judéjimo skatinimui.
. Sistemingai atnaujinamos ir papildomos grupiy erdvés naujais
Grupiy . P ST L
.. didaktiniais ir edukaciniais zaidimais, metodinémis priemonémis,
edukaciniy o _ i : . ST
erdviy vaiky literatiira. Bendrose erdvése taip pat kuriamos ir plétojamos
. erdvés vaiky edukacijai: judéjimo takeliai, priemonés ant sieny —
turtinimas. A
,,Krokodilas“ ir kt.
.Pakeisti visy grupiy kompiuteriai. Seni kompiuteriai panaudojami
prieSmokykliniy grupiy vaiky ugdomajai veiklai.
Idiegtas belaidis interneto rysSys, isigyti spalvoti spausdintuvai.
Intensyvus 2020-2021 metais pandemijos metu vykdyti nuotoliniai
IKT susirinkimai, mokymai, vaizdo pokalbiai, naudotasi virtualia
diegimas. mokymosi aplinka, jsisavintos  nuotolinés darbo formos.
Bendravimas, bendradarbiavimas institucijos bendruomenéje
palaikytas jvairiais budais: facebook.com, messenger.com,
groups.google.com, zoom.us pagalba.
Ikimokyklini
0 ugdymo | 2017 m. atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa.
Tobulinti programos Diegiama STEAM metodika.
ikimokyklin [-2naulinimas.
i ir Vaiko PrieSmokyklinio vaiko pasiekimy ir paZangos vertinimo
iegmokvk pasiekimy atnaujinimas 2020 m. gruodzio 29 d., jsak. Nr. V-134
Finio Y& | vertinimo Buvo iSmokta naudotis el. platformos ,Misy darzelis*“
ugdymo atnaujinimas. | teikiamomis vaiko pasiekimy vertinimo galimybémis.
turinj. Ur%d¥2]n38| Kasmetinis aptarimas metodinéje taryboje, Prano MasSioto
ge Hgnés 4 pradinéje mokykloje, bei patirties dalijimasis metodiniame
. burelyje ,,Neris®.
siekimas.
2. Tikslas — solidari ir besimokanti bendruomené.
UZdaviniai Buvo . Pasiekimai (faktai, duomenys)
planuojama
Ugdyti Vadovy Vadovy dalyvavimas Pedagogas.lt, ir V§] ,,Mokymosi mokykla“
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besimokan¢ | vadybiniy nuotoliniuose mokymuose.
ios kompetencijy | Vadovai su komandomis dalyvavo ir jgijo patirties projektuose
bendruome | stiprinimas. | ,,Inovacijos vaiky darzelyje” ir ,,Neformaliojo vaiky Svietimo,
nés idéja. ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir bendrojo ugdymo vertinimo,
jsivertinimo tobulinimas ir plétoté*
Veiksmingos
pedagoginiy
darb.u(.)toﬂ?. Visi jstaigos pedagogai (100 proc.) dalyvavo Pedagogas.lt
kvalifikacijos L5 ) . o .
kelimo (platininé naryste) guotohmuose mokymuose ir VS] ,,Mokyrn_os1
.. mokykla®“ nuotoliniuose mokymuose. El. platformos ,,Miisy
strategijos LT :
sukiirimas darzehs“mokymuose. ir kt. S ‘

. .| Pandemijos pasekméms mazinti jstaigoje vyko VS| , Vaiky
pagal naujaja ugdymas“ paskaita ,,Pedago rdegimas ir str ldymas*
pedagogy gdymas* p » gogy perdegimas ir streso valdymas®.
kvalifikacijos
tobulinimo
koncepcija.

Auklétojy
isgl?feijlil cijos 7-i10s mokytojy padéjéjos mokési Vilniaus paslaugy verslo
tobulinimas profesinio mokymo centre ikimokyklinio ugdymo pedagogo
g .. | padéjéjo mokymo programoje, dauguma mokytojy padéjéjy
siekiant jgyti dal lini K Limokvkliniu istai Klétor
aukstos ayygyo nuoto'm'lu.osg L'Jrsuo'se.,,I imokykliniy 1sta1g1} au eto_!q
kvalifikacii padéjéjos — socialinés ir didaktinés kompetencijos®. Dvi mokytojo
valifikacijos adéieios studiiuoia ikimokvklinio ued 4 i
darbininko padéjéjos studijuoja ikimokyklinio ugdymo pedagogika.
statusg.
Tévai aktyviai dalyvavo susirinkimuose, teiké savo pasitilymus
Teévy organizuojant ugdyma pandemijos laikotarpiu. Kiekvieng rugséjo
Svietimo mén. vyko tévy aktyvo subiirimas visose grup¢je. Didelis démesys
organizavima | skiriamas vaiky adaptacijos aktualijoms: tévams parengti
S ugdymo | lankstinukai, jvairus literatiiros sgraSas, talpinama informacija
klausimais. internetinéje  svetainéje, siun¢iama grupiy el. pasStu ir
https://www.facebook.com/Zirmuneliai.darzelis.
Vidaus darbo
tvarkos
tobulinimas. | Atnaujintos lopSelio-darzelio vidaus darbo tvarkos taisyklés.
Darbuotojy Nauji pareiginiai apraSai, kuriuose aiskiai apibréztos darbuotojy
Tobulinti pareiginiy funkcijos, teisés ir pareigos.
bendruome | aprasy
nés  nariy | atnaujinimas.
bendravimo Kiekvienais mokslo metais rengiamos tradicinés mety Sventes:
ir Rudenélio $vente, Sv. Kalédos, Uzgavénés, Sv. Velykos, Seimos
bendradarbi . Svente, iSleistuvés 1 mokykla.

. Lopselio- . L o . I
avimo darzelio Pedagogal d9m|5| konfergncuomls, qla!yvawa respubllklnluqsg
kulttra. tradicii bei tarptautiniuose projektuose Zipio draugai, Kimociai,

I8 muzikiniuose bei sporto skatinimo projektuose.
puosel¢jimas.

Kiekvienais mokslo metais aktyviai jgyvendinami projektai
pilietiSkumo ugdymo tematika: ,,Atvirukas Vilniui“, , Lietuvos
spalvos 2022%, , Myliu savo tévyne Lietuva® ir kt.
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Bendradarbia

Vilniaus paslaugy verslo centro moksleivés atliko praktika
jstaigoje. Bendradarbiavimas su Siuo socialiniu partneriu
paskatino misy jtaigos 7 mokytojy padéjéjas jgyti profesinio

vimo su | mokymo diplomg ir baigti ikimokyklinio ugdymo pedagogo
socialiniais programa.
partneriais Saugaus miesto centro partnerysté prisidéjo plétojant ugdytiniy
vystymas. sveikatos saugojimo kompetencija. Dalyvavome partneriy
veiklose, akcijose ir pan.: ,,AS ir Sviesoforas®“, ,,Mano sveiky ir
skaniy pusryCiy 1éksté®, , AtSvaitai®, ,,Stiprinam sveikata™ ir kt.
Pandemijos metu tévai aktyviai dalyvavo naudodamiesi
T Siuolaikinémis technologijomis, o S$velnéjant apribojimams
Darzelio . ) . ol
tarybos dalyvavo susirinkimuose lauko erdvése, teiké savo pasitilymus
i ' oy organizuojant darZelio Sventes pandemijos laikotarpiu. Rugséjo
l%on]i)i‘?e ¢ %1 men. vyko tévy aktyvo subiirimas kiekvienoje grupéje. Darzelio
Veiklosq tarybos, grupiy tévy komitety veiklos aktyvinimas vyko
. prisijungiant Zoom platformoje, sudarytos salygos saugiai rinktis
aktyvinimas. o L . N .
Tevy vidiniame darzelio kieme lauko pavésinéje. Ekskursijoms
. . . | iSnaudojami mikrorajono objektai ir teikiamos galimybés.
jtraukimas | o g g 4 : . o .
vaiky Didelis démesys buvo skirtas vaiky adaptacijai. Ankstyvojo
uadvmo amziaus pedagogai pareng¢ naujai atvykstanciy ugdytiniy tévams
gocyes informacinj paketa, kad palengvinti darzelio lankymo pradzia.
P & Vyko individualiis pokalbiai, konsultacijos, susirinkimai aptariant
adaptacijos ir/ar priesmokyklinio ugdymo aktualijas.
Internetiné svetainé ypatingai naudinga buvo pandemijos metu.
[staigos Visa pagrindiné informacija, nuotolinio ugdymo dalis jkelta i
(Stalgos interneting svetaing. Jstaigos naujienos pirmiausiai perteikiamos
internetines . e Sl e . . .
. internetinéje svetainéje. Tévai ir visi kiti bendruomenés nariai
svetainés e e .. C
tobulinimas stebéjo jstaigos elektroningje erdvéje svarbiausius jvykius i

lopSelio-darZelio veiklos, vaiky uZimtumo ir ugdymo, gavo
pagrinding ripimg informacija.

3. Tikslas —s

augi ir sveika a

plinka.

Buvo

UZdaviniai . Pasiekimai (faktai, duomenys)
planuojama
Santechnikos | ,,Debeséliy®, ,,Spalveliy*, ,,Dainoréliy®, ,,Zuikuciy® grupiy vaiky
sistemos WC patalpy santechnikos ir patalpy remontas.
Gerinti atnaujinimas. | Po remonto darby atnaujinti minéty grupiy baldai vaikams.
. Lauko laipty
Sauglos
remontas, e e . C e . . . .
ugdymo . Laiptinése ir prie grupiy j€jimy jrengti turéklai.
. turékly
aplinkos . :
kokybe jrengimas.
) Virtuveés o .. e
remonto Virtuvés patalpos dalinis remontas, ventiliacijos remontas,
darbai inventoriaus atnaujinimas, kriauklés atnaujinimas.
Tobulinti Dalyvavome VS] ,, Tikra mityba*“ projekte ,,Sveikatiada®, ,,Grazi
vaiky Sveikatingum | Sypsena“ bei kituose Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos o programy | sveikatos biuro projektuose. Istaigoje vyko fotografijy paroda
stiprinimo | vykdymas. »Aktyvus, draugiSkas, sveikas vaikas“. Trejus metus i$ eilés
strategija. dalyvaujame respublikiniame projekte ,,Sveikata visus metus*.
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Dalyvaujama Respublikinése sveikatingumo akcijose,
Respublikinés ikimokyklinio ugdymo kiino kultiiros pedagogy

Sportiniy asociacijos (RIUKKPA) renginiuose, bendradarbiaujama su LFF,
projekty vykdomas projektas ,,Futboliukas®.
vykdymas. Istaigoje dirba fizinio lavinimo pedagogas 1,0 et. Pagal oro

salygas aktyvi sportin¢ veikla vyksta lauke: grupiy, futbolo ar
krepsinio aikstelése.

Istaigoje sistemingai gerinama maitinimo kokybé. Patvirtintas
valgiaraStis vaikams netoleruojantiems pieno produkty, nuolat

Sergamumo . I o oy : .
gan vertinamas valgiaras¢io atnaujinimo poreikis. Atlikta tévy

analizés L N L ) ..

atlikimas apklausa IQES online sistemoje dél maitinimo kokybés gerinimo.

maitinim(,) Sudaryta darbo grupés dél valgiaras¢io tobulinimo, parengtas

. atnaujintas valgiarastis.

kokybés . e o .. ) .
Parengta atnaujinto valgiaras¢io vaizdiné medziaga tévams, kuri

stebéjimas.

gali buti sistemingai papildoma, atnaujinama
https://photos.app.goo.gl/kFY1j8yr3uRabVSD7.

4.2. Vidaus analizé

Vaiky pasiekimai ir pazanga

Lopselio-darzelio ugdytiniy vertinimas suvokiamas, kaip nuolatinis informacijos apie vaika, jo
ugdymosi ypatumus bei daromg pazangg kaupimas, interpretavimas ir apibendrinimas. Vaiko
vertinimas prasideda pradéjus vaikui lankyti jstaiga. Parengtos anketos tévams, kad geriau paZinti
vaikg. Atvykus j grupe tévai pazymi tam tikrg informacija apie vaika: alerginés reakcijos aplinkali,
maistui, mégstama vaiko veikla, Zzaislai, zaidimai, baimés ar kitos problemos, tévy likesciai.
Pedagogas tuo tarpu stebi ir apibendrina informacijg apie vaiko adaptacijos ypatumus, pasiekimy lygj.

Toliau vykdant jstaigos ikimokyklinio ugdymo programa apibendrinamasis vaiko vertinimas
vyksta du kartus per kiekvienus mokslo metus — spalj ir balandj (esant poreikiui vykdomas tarpinis
vertinimas).

Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimai fiksuojami Zingsneliais. Tai leidzia pedagogams
paprasciau ir efektyviau jvertinti vaiky gebéjimus. Vaiko pasiekimai apraSomi reikSmingu tekstu
pagal ugdymo turinyje iSdéstytas sritis naudojantis "Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasu".

Priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymo pasiekimai vertinami pagal 3 pasiekimy lygius: iki
pagrindinio lygio, pagrindinis lygis, vir$ pagrindinio lygio.

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pasiekimy vertinimo bei pazangos formos pildomos
el. platformoje ,,Miisy darzelis“. Informacija renkama i$ jvairiy $altiniy ir apibendrinama. Vertinami
konkretaus vaiko pasiekimai ir jo daroma pazanga, lyginant su ankstesniais vaiko pasiekimais.

Fiksuojama pasiekimy lapuose, aplankuose. VieSai tarpusavyje vaiky pasiekimai nelyginami.
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Planuojant apmastomi ir atrenkami vaiky pasiekimai, kuriuos jie turi jgyti numatomam laikotarpiui.
Vaiky pasiekimai ir pazanga su tévais (globéjais) aptariami individualiai. Taip pat tévai elektroninio
dienyno ,,Miisy darzelis” pagalba gali susipazinti su vertinimo rezultatais.

Pedagogas pasteb&jes zenklus, jspé¢janCius apie poreikj pritaikyti ugdymo procesa,
konsultuojasi su $vietimo pagalbos specialistais, VGK, bendradarbiauja su tévais, padeda kryptingiau
individualizuoti vaiko ugdyma(si), prireikus nukreipia vaika ugdymosi poreikiams jvertinti ir

reikiamai pagalbai skirti.

Ugdymo turinys ir organizavimas

Kiekviena grupé vykdo individualius projektus, rengia savo ilgalaikius metinius planus. Siuo
metu itin aktualus pilietinis ugdymas, todél vykdomi pilietinio ugdymo projektai: ,,Lietuva pasakose,
sakmése ir padavimuose”, ,,Mano S$irdeléj visa Lietuva” ir kt. Daug démesio skiriama sveikos
gyvensenos ir saugumo projektams, todél jstaigoje jgyvendinami Sie projektai: ,,Sveikata visus metus®,
»Augu saugus ir atsakingas”, ,,Futboliukas®, ,,.Saugus eismas” ir kt.

Mokykla atvira pokyciams: dalyvavo projekte ,Inovacijos vaiky darzelyje, iSbande
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jsivertinimo ir iSorinio vertinimo metodiky iSbandyme.
Ugdymo turinys glaudziai siejamas su artimiausia vaiko aplinka. Planuojant apmastomi ir atrenkami
vaiky pasiekimai, planuojant remiamasi numatomu rezultatu. Veiklos planuose derinama i§ anksto
numatyta vaiky veikla ir j paciy vaiky spontaniskai kilusig veikla. Grupése ir lauko erdvése skiriama
laiko vaiky zaidimams. Grupiy pedagogai skatina jvaldyti visg spektra skirtingy Zaidimy, tinkamy jy
amziui ir pomégiams. Ankstyvajame amziuje modeliuojant ugdymo turinj ypatingai pabréziama
suaugusiojo reik§Smé globojant, palaikant ir skatinant vaikg. Ugdymo turinyje ir organizavime
natiiraliai persipina darzelio Sventés ir tradicijos per mety cikla. Organizuojamos $ventés jstaigoje yra
rekomendacinio pobiidZio. Jy vedimo forma, vieta gali kisti kilus poreikiui.

Istaigoje vykdomi projektai praplecia ugdymo turinj. Taikomi ugdymo metodai pasitelkiant IT
ir IKT priemones.

Ugdymo(si) aplinkos

Istaigoje kuriamas teigiamas mikroklimatas kiekvienoje darzelio grup¢je tarp vaiky, tarp
pedagogy ir ugdytiniy tévy. Siekiant kolektyvo veiksmingumo ir susitelkimo organizuojamos
diskusijos, pokalbiai dél jy atliekamy funkcijy ir tarpusavio santykiy kolektyve.

Nuolat papildant ir praturtinant ugdyma moderniomis priemonémis, sudaromos vaikams
patrauklios ugdymo(si) aplinkos. Grupiy ir lauko erdvés estetiskos, priemonés geros biiklés. Esamos

erdvés racionaliai iSnaudotos. Pedagogai formuoja socialinj prieraiSumg yra jautrts vaiko poreikiams.
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Vaikai lengvai randa kontaktg su kity tauty vaikais, jiems teikiama pagalba norint susikalbéti, suprasti
uzduociy turinj. Yra aplinkos saugojimo zenkly. Vyrauja dialogiskas bendravimas, vaikai skatinami
apmastyti ir kalbétis vienas su kitu, mokoma be pykcio iSspresti konfliktines situacijas. Patyciy
prevencijos plétrai prieSmokyklinés grupés dalyvauja programoje ,,Zipio darugai‘.

Darzelj supa grazi, turtinga gamtiné aplinka padedanti plétoti ir praturtinti veiklas lauke.

Lyderysté ir vadyba

Darzelyje veikia Sios savivaldos institucijos: darzelio taryba, pedagogy taryba, metodiné grupé.
Darzelio taryba yra auksSCiausia jstaigos savivaldos institucija. Ji telkia vaiky tévus (globéjus,
rupintojus), pedagogus, vietos bendruomen¢ demokratiniam jstaigos valdymui, sprendzia jstaigai
aktualius klausimus, svarsto 1¢8y naudojimo klausimus ir kt.

Pedagogy taryba — jstaigos savivaldos institucija pedagogy profesiniams ir bendriesiems
ugdymo klausimams spresti.

Ugdymo institucijos tikslus ir uzdavinius taip pat padeda jgyvendinti metodiné grupé ir vaiko
gerovés komisija. DarZelyje veikia mokytojy atestacijos komisija

Administracija: direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas
tikio reikalams. LopSeliui-darzeliui vadovauja direktorius. Jis skiriamas ] pareigas atviro konkurso
budu ir atleidziamas 1S jy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui organizuoja metodinj darbg lopselyje-darzelyje,
analizuoja ir vertina ugdymo procesg jstaigoje, ugdymo rezultatus, teikia profesing pagalba
pedagogams ugdymo proceso ir Kkitos veiklos organizavimo bei tobulinimo klausimais, stebi,
analizuoja ir apibendrina pedagogy veikla, inicijuoja ugdymo programy ir projekty, ugdymo
priemoniy rengima, naujy ugdymo formy ir metody jgyvendinimg.

Darbuotojy interesams atstovauja Vilniaus lopselio-darZelio ,,Zirmiinéliai* profesiné sajunga.

Istaigos veikloje aktyviai dalyvauja grupiy tévy komitetai. DarZelyje atsizvelgiama j tévy
pasitlymus kaip gerinti mokyklos aplinkg, maitinimg. [staigoje kuriamos komandos, palaikomos
darbuotojy idéjos aplinkos kiirime.

Numatytas $vietimo paslaugy teikimas, ugdymo individualizavimas, diferencijavimas, pagalba
ugdytiniams, Seimai, pedagogams, papildomy paslaugy plétra ir ugdymo(si) salygy gerinimas,
darbuotojy kvalifikacijos kélimas.

Bendradarbiaujama su socialiniais partneriais. Palaikomi glaudiis santykiai su ,,Neries
metodiniu biireliu, ,,Saulutés* biblioteka, Vilniaus saugaus miesto centru, Vilniaus profesinio rengimo
centru, Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuru, Vilniaus pedagogine psichologine
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tarnyba ir kt.

Zmoniy i$tekliai

Pedagogai

Vilniaus lopselyje-darzelyje ,,Zirmiinéliai“ dirba 28 ikimokyklinio/priesmokyklinio ugdymo
pedagogai. Taip pat dirba meninio ugdymo mokytojas, logopedas. Nuo 2017 m. kovo mén. jstaigoje

dirba psichologas 0,5 et., nuo 2020 m. rugséjo meén. su vaikais dirba fizinio lavinimo mokytojas, nuo

2022 m. kovo mén. dirba socialinis pedagogas 0,5 et.
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2 pav. Pedagoginis stazas.

Pedagogai nuolat kelia savo kvalifikacing kategorijg. Dauguma pedagogy turi 15 ir daugiau
pedagoginio darbo stazo. Pedagogai turi galimybes nuolatiniam profesiniam tobuléjimui. 17
pedagogy turi vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija, 2 pedagogai siekia Sios kvalifikacinés
kategorijos, 3 — turi mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija.
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Mokytojai noriai dalyvauja mokymuose nuotoliniu biidu pedagogas.lt ir mokymai.lt
platformose ir kt. Pedagogai sistemingai dalyvauja kvalifikacijos kelimo kursuose, skirtuose darbo
su SUP ugdytiniais tobulinimu, vaiky socialinés-emocinés gerovés uztikrinimui. Taip pat
pedagogai savarankiSkai bendradarbiauja, teikia pagalbg vieni kitiems tobulindami savo profesines

kompetencijas.

Personalas

Kita zmogiskyjy istekliy skai¢iy sudaro 28 darbuotojai. Sie jstaigos darbuotojai taip pat sickia
dalyvauti mokymuose savo profesinéje srityje. 7 mokytojy padéjéjos mokési Vilniaus paslaugy verslo
profesinio mokymo centre ikimokyklinio ugdymo pedagogo padéjéjo mokymo programoje, likusios
mokytojy padéjéjos dalyvavo nuotoliniuose kursuose ,,Ikimokykliniy jstaigy auklétojy padéjéjos —

socialinés ir didaktinés kompetencijos®.
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3 pav. Techninio personalo i$silavinimas 2022-09-01 d.

Aptarnaujancio personalo iSsilavinimo duomenys parod¢, kad darbuotojy su
viduriniu/profesiniu i$silavinimu yra dauguma — 17 darbuotojy. Aktualu pazyméti, kad numatytas
mokytojy padéjéjy ir kito personalo kvalifikacijos tobulinimas jgyvendintas s€kmingai, nes lyginant

su praéjusiu laikotarpiu neliko darbuotojy be vidurinio ar profesinio iSsilavinimo.
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Materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Zirmiin¢liai* finansinius isteklius sudaro: valstybés biudzeto Iésos
— mokymo 1éSos, Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto l&sos, tévy (globéjy) pastovus ugdymo lésy
mokestis. Sios lé30s skiriamos pagal patvirtintas samatas. Materialinés bazés gerinimui bei stiprinimui
naudojamos finansinés 1éSos i§ gautos 1,2 proc. gyventojy pajamy mokes¢io paramos.

Jstaigoje veikia viesyjy pirkimy komisija. Teikiamos ataskaitos lopSelio-darzelio tarybai apie
gauty lésy veiksmingg ir tikslinga panaudojima.

Darzelis nesavarankiskas, naudojasi steigéjo patvirtinta sgmata. Buhalterines paslaugas teikia
biudzetiné jstaiga ,,Skaitlis*.

Siekiant veiklos kokybés ir efektyvumo bendruomenés nariai dalyvauja planuojant lésas.

Siekiama pritraukti projektiniy 1ésy.

Gauty 1é8y naudojimas derinamas su savivaldybés institucijomis ir Darzelio taryba.

4.3. SSGG analizés suvestiné

STIPRYBES

SILPNYBES

- Iniciatyviy pedagogy geroji darbo patirtis.
- Igyvendindami ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo

pedagogai kirybiskai modeliuoja ugdymo

programas,

turinj.

- Vaiky aktyvumas skatinamas ir ugdymo
turinys jgyvendinamas rengiant jvairios
trukmés grupiy ir jstaigos projektus.

- Istaigos ugdytiniai - jvairiy konkursy,
festivaliy dalyviai.

- Pedagogai turi galimybe metodinéje veikloje
taikyti informacines technologijas.

- Auksta

rengimo mokyklai pedagogy atsakomybé.

prieSmokyklinio amZiaus vaiky

Istaigos veikla reglamentuojanciy normy ir

taisykliy = reikalavimai atima nemaza
gaunamy lesy dalj.

Pedagogams truksta praktinio pasirengimo
dirbant su SUP poreikiy ugdytiniais.

Triiksta pagalbos vaikui specialisty paslaugy
bei darbuotojy turinéiy patirtj Sioje srityje.
Taip pat ypatingai triksta jstaigoje dirbancio
visuomengs sveikatos priezitiros specialisto.
Nepakankama pedagogy ir Seimy sgveika.
Tobulintina pedagogy veiklos planavimo
kokybeé.
Bendruomenés nariai retai jtraukiami |
ugdymo proceso planavima.

Kartais

pasigendama planavimo

nuoseklumo.
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- Sukurta, palaikoma ir nuolat naujinama jauki
ir estetiSka, saugi, pritaikyta bendruomenés
nariy poreikiams aplinka.

- Istaiga atvira, palaikanti rySius su kitomis
Vilniaus miesto ugdymo jstaigomis.

- Racionaliai naudojami finansiniai itekliai.

GALIMYBES

GRESMES

- Pedagogai ir kitas personalas gali mokytis,
igyti aukstesne kvalifikacing kategorija.

- Pedagogai turi galimybe semtis patirties
metodiniame dalintis

darbo

»Neries* birelyje,

geragja patirtimi, teikti
metodine/pedagoging pagalbg miesto ir
respublikos mastu.

- Tobulinti ugdymo procesa  taikant

informacines  technologijas, pedagogams

naudojantis moderniomis ugdymo
priemonémis.

- Geros salygos dalyvauti bei organizuoti
jvairius projektus.

- Dalyvauti konkursuose, projektinéje veikloje,
siekiant pritraukti jvairiy fondy lésas.

- Itraukti bendruomene teikti idéjas jstaigos

aplinkos plétojimui.

- Jauny specialisty trilkumas.

- Pedagogy gebéjimy stoka dirbant su vaikais
turin€iais elgesio ir emocijy sunkumy.

- Intelektualinio potencialo mazéjimas.

- Reikalingos dokumentacijos, tvarkos aprasy
kiekio did¢jimas didina laiko sgnaudas ir
kelia perdegimo arba darbuotojy kaitos
grésme.

- Nepatrauklios galimybés pasinaudoti ES
fondy parama.

- Lésy poreikis, susijes su seno pastato iSorés
atnaujinimo ir kitais remonto darbais.

- Salies ekonominé padétis riboja $vietimo
Jstaigy finansavimg. Darbuotojy atlyginimai
neatitinka 18 iSorés

Istaigos kylantiems

lukes¢iams ir spaudimui.
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